
Aktiv in vielen Bereichen

Das Engagement von SWISSMECHANIC hat 

eine lange Tradition und ist auf die Bedürf-

nisse der gewerblich und industriell ausge-

richteten kleinen und mittleren Unterneh-

men (KMU) fokussiert. SWISSMECHANIC 

als Arbeitgeber-, Fach- und Berufsverband 

unterstützt und fördert seine Mitglieder in 

den verschiedensten Bereichen.

Arbeitgeberpolitik und Wirtschaft

Als Arbeitgeberorganisation nimmt SWISS-

MECHANIC ihre Rolle ernst und übernimmt 

auf der Grundlage eigener Verbandsrichtli-

nien die soziale Verantwortung gegenüber 

den Arbeitnehmenden – ohne dass eine 

tarifvertragliche Bindung angestrebt wird. 

Dank kontinuierlicher Basisarbeit ist SWISS-

MECHANIC heute anerkannte Partnerin 

für die angeschlossenen Unternehmen und 

auch für Bund, Kantone und Politik.

Aus- und Weiterbildung

SWISSMECHANIC gehört zu den führenden 

Ausbildungsorganisationen der Branche 

und gewährleistet dank ihrer Professionali-

tät die Qualifikation der Lernenden.

Dienstleister für die Mitglieder

Eine Vielzahl bedarfsgerechter Dienstleis-

tungen steht den Verbandsmitgliedern zur 

Verfügung – viele davon kostenlos.

 www.swissmechanic.ch

 www.sm-mitgliedschaft.ch

Willkommen

Gemeinsam
Spitzen-
leistungen
vollbringen

SWISSMECHANIC ist der Arbeitgeber-, Fach- 

und Berufsverband der kleinen und mittleren 

Unternehmen in der MEM-Branche (Maschi-

nen-, Elektro- und Metallindustrie). 

SWISSMECHANIC vertritt die Anliegen und 

Interessen seiner Mitglieder im Sinne einer 

liberalen und selbstständigen Unterneh-

menspolitik. 

SWISSMECHANIC ist als Dachorganisation 

mit regionalen Sektionen, Branchen- und 

Fachverbänden sowie Einzelmitgliedern 

organisiert. 
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Breit abgestützt

SWISSMECHANIC vertritt gesamtschwei-

zerisch über 1400 Unternehmen mit etwa 

70 000 Mitarbeitenden, davon über 6000 

Lernenden. Die Mitglieder des Verbandes 

erwirtschafteten in den letzten Jahren einen 

jährlichen Umsatz in zweistelliger Milliarden

höhe. Rund 80% der erwirtschafteten Pro-

dukte und Dienstleistungen werden direkt 

oder indirekt exportiert.

Alle tragen mit, alle profitieren

Arbeitsgruppen und gewählte Kommissio-

nen aus Mitgliedervertretern und Mitarbei-

tenden der Dachorganisation, der Sektionen 

und Branchenverbände entwickeln zeit-

gemässe und für KMU-Betriebe massge-

schneiderte Angebote, von denen alle 

SWISSMECHANIC-Mitglieder profitieren 

können.

Verband AntwortkarteVerband

	www.wirtschaft-
	 dienstleistungen.ch

Arbeits-
sicherheit und 
Gesundheits-
schutz für 
KMU-MEM

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz 

sind für viele produzierende Betriebe Kern-

themen geworden. SWISSMECHANIC 

bietet seinen Mitgliedern eine EKAS-aner-

kannte Branchenlösung.

Mit den WEB-basierenden Arbeitgeber-

richtlinien bietet SWISSMECHANIC ihren 

Mitgliedern im Bereich Arbeitsrecht eine 

wertvolle Dienstleistung. Kostenlose tele

fonische Rechtsauskünfte runden das 

Angebot ab.

SWISSMECHANIC ist bestrebt, für ihre Mit-

glieder attraktive Einkaufsvergünstigungen 

auszuhandeln.

Der SWISSMECHANIC Wirtschaftsbarome-

ter liefert verlässliche Aussagen über die 

wirtschaftliche Situation seiner Mitglieder. U
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Er dient auch als Grundlage für fundierte 

Aussagen und Forderungen für den Erhalt 

des Werkplatzes Schweiz.

Weitere Businesstools runden das Dienst-

leistungsangebot ab.

Ihr Nutzen

•	 Branchenlösung für Arbeitssicherheit und 

Gesundheitsschutz (AS&GS), Sicherheits-

konzepte, Risikoanalysen und Aus- und 

Weiterbildungen, Beratungen vor Ort  

im Bereich AS&GS

•	 Arbeitgeberrichtlinien und telefonische 

Rechtsauskünfte

•	 Einkaufsvergünstigungen

•	 Diverse Businesstools

•	 Verbandszeitschrift

•	 Kostengünstige Messebeteiligungen

Bitte kontaktieren Sie uns.

Bitte senden Sie uns folgende Unterlagen:

 Mitgliedschaft SWISSMECHANIC

 VMTW

 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

 Berufsbildung

 Weiterbildungsangebote

 

Absender

Wirtschaft/Dienstleistungen

Profitieren Sie von einem starken 
Verband und werden Sie Mitglied 
von SWISSMECHANIC.

Fordern Sie weitere Informationen an

•	mit dieser Antwortkarte

•	auf www.sm-mitgliedschaft.ch

•	oder rufen Sie einfach an: 

   071 626 28 00

Firma

Vorname / Name

Adresse

PLZ/Ort

Tel.

E-Mail



SWISSMECHANIC trägt aktiv das duale Be-

rufsbildungssystem mit und fördert dessen 

Praxisbezug und Durchlässigkeit zur Weiter-

bildung. Zusätzlich schafft SWISSMECHANIC 

Ausbildungsplätze und stärkt durch die Wei-

terentwicklung des dualen Berufsbildungs-

systems die Konkurrenzfähigkeit der Mit-

glieder im nationalen und internationalen 

Markt.

In Arbeitsgruppen mit Vertretern aus Unter-

nehmen, Ausbildungszentren und Berufs-

fachschulen entwickelt SWISSMECHANIC 

innovative Produkte und Lösungen für die 

Berufsfelder Maschinenbau und Automati-

sierung.

Als national tätiger Berufsverband vertritt 

SWISSMECHANIC die bildungspolitischen 

Interessen der Branche und arbeitet in den 

entsprechenden Gremien von Bund und 

Kantonen mit.

Mit dem Engagement an nationalen und

internationalen Wettbewerben fördert 

SWISSMECHANIC das hohe Niveau des be-

ruflichen Nachwuchses in unserer Branche.

Ihr Nutzen

•	 Grundausbildung auf Topniveau in 

unseren regionalen Ausbildungszentren, 

damit Ihre Lernenden kompetent im 

Betrieb mitarbeiten können

•	 Unterstützung der Lernenden und Ausbil-

dungsbetriebe durch massgeschneiderte 

Ausbildungskonzepte und didaktische 

Unterlagen

•	 Ausgestaltung von Prüfungsunterlagen

•	 Entwicklung und Einsatz von attraktiven 

Bildungsangeboten und topaktuellen 

Informationsmitteln für den Berufswahl-

prozess

•	 Mitgliederfirmen profitieren von reduzier-

ten Preisen bei Produkten und Bildungs-

angeboten

Absolventen des Fachstudienjahrs sind zu-

dem für die Teilnahme an der Berufsprüfung 

zum Produktionsfachmann/-frau mit eidg. 

Fachausweis zugelassen. 

Zielgerichtete und fundierte Weiterbildung 

eröffnet den Teilnehmern die Möglichkeit, 

verantwortungsvolle Kaderpositionen zu 

übernehmen.

Bildungspalette

•	 Produktionsfachmann/-fachfrau mit eidg. 

Fachausweis

•	 Dipl. Techniker/-in HF Maschinenbau in 

Produktionstechnik

•	 Über 25 branchenspezifische Weiterbil-

dungsmodule für Führungskräfte

•	 Mitgliederfirmen profitieren von redu-

zierten Kurs-, Seminar- und Lehrgangsge-

bühren für ihre Mitarbeitende

 www.vmtw.ch
 www.sm-weiterbildung.ch www.sm-berufsbildung.ch www.sm-sektionen.ch

Starke Kader-
ausbildung 
mit Zukunft

Start in eine 
erfolgreiche 
MEM-Berufs-
karriere

Weiterbildungskurse und Seminare

SWISSMECHANIC bietet ein umfassendes

Aus- und Weiterbildungsangebot für Firmen-

inhaber, leitende Mitarbeitende und Ausbil-

dungsverantwortliche an. Im Mittelpunkt der 

Kurse und Seminare stehen praxisgerechte 

Inputs und Lösungsvorschläge sowie der 

Erfahrungsaustausch.

Kaderausbildung mit dem VMTW*

Der Verband für mechanisch-technische 

Weiterbildung VMTW ist der Weiterbildungs-

partner der SWISSMECHANIC. Mit dem 

Bildungsgang Produktionstechnik, der zum 

dipl. Techniker HF Maschinenbau mit Ver-

tiefungsrichtung Produktionstechnik führt, 

können sich künftige Führungskräfte gezielt 

aus- und weiterbilden. Dieser berufsbe-

gleitende Bildungsgang für Berufsleute mit 

entsprechener Berufsbildung in der MEM-

Branche dauert sechs Semester. Erfolgreiche 

Die SWISSMECHANIC-Dachorganisation 

umfasst regionale Sektionen und Bran-

chenverbände, die gesamtschweizerisch 

organisiert sind und die Interessen ihrer 

Mitglieder auf regionaler Ebene wahr-

nehmen. Sie bieten einen fundierten 

Erfahrungspool und massgeschneiderte 

Weiterbildungsangebote.

Mit regional verankerten Ausbildungs-

zentren in der Deutsch- und der West-

schweiz verfügt SWISSMECHANIC über 

eine erstklassig ausgebaute Bildungsin

frastruktur. Kompetente Ausbildner

bieten in modernen Schulungseinrich-

tungen einen praxisbezogenen Unter-

richt in der mechanischen und elektro-

technischen Grund- und Weiterbildung 

sowie in den fachtechnischen Belangen.

Die Sektionen pflegen einen intensiven 

Austausch unter den Mitgliedern und 

schaffen so Foren für einen fachlichen 

Austausch und Networking. Sie enga-

gieren sich selbständig in übergeordne-

ten kantonalen Gremien.
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WeiterbildungBerufsbildungSektionen

Kontaktadresse

SWISSMECHANIC-Dachorganisation

Felsenstrasse 6 / Marktstrasse 1

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 28 00

Fax 071 626 28 09

info@swissmechanic.ch

www.swissmechanic.ch
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*	 Der VMTW ist eine Tochtergesellschaft der 
	 SWISSMECHANIC-Dachorganisation.

Der Spitzen-
verband der 
KMU-MEM


